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EN BICI AL TRABAJO. MOVILIDAD SOSTENIBLE Y BIENESTAR 

OBJETIVOS DE LA ACCIÓN 

Incentivar a los empleados al uso de la bicicleta en detrimento del vehículo convencional 
 
Informar y formar sobre los falsos mitos sobre la peligrosidad del uso de la bicicleta 
 
Ayudar a crear un hábito saludable y contribuir a la felicidad de los empleados 
 
Asentar cultura de RSC en la Compañía involucrando directamente al empleado en ella 
 
Concienciar a los empleados, familias, estamentos y sociedad en general sobre 
movilidad sostenible 

 



EN BICI AL TRABAJO. MOVILIDAD SOSTENIBLE Y BIENESTAR 

Algunas cifras 

Nº de  
personas que  

utilizan el servicio 

Más de 60 

Nº de  
usuarios sobre el  

total de la compañía 

6% 
Equivalencia  

en retribución 
económica aprox. 

11.000€ 

Nº de  
personas que han 

asistido a charlas de 
concienciación 

105 

Nº de  
personas que  

han mostrado interés 

10% 

Nº de  
kilómetros  
recorridos 

29.000 
Nº de impactos en  

medios de 
comunicación 

49 

La acogida de esta iniciativa por parte de las personas que 
trabajan en Liberty ha sido todo un éxito, aquí detallamos 
algunas cifras que dan cuenta del nivel de participación que 
hemos registrado en solo 6 meses: 



¡GRACIAS! 
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